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Plan de formation

Estimation et maitrise des co(its de projet de construction

Description de la formation

S'initier aux meilleures pratiques reliées aux processus de maitrise des co(ts des projets dans le domaine de la
construction. Evaluer de facon objective et réaliste les colits d’un projet, souvent défini sommairement par I'expression
d’un besoin et le choix d’une solution, tout en s'assurant de la maftrise des colts tout au long du développement.

Objectifs pédagogiques
1. Identifier les processus et techniques permettant, a toutes les étapes de réalisation d’un projet, de prévoir,
d’optimiser et de suivre les colts des diverses composantes et activités du projet afin d’en maitriser le colt final;
2. Etablir un colit référentiel de projet, effectuer un découpage technique et répartir le budget global;
3. Mettre en place un systéme de suivi et de mesure de la performance budgétaire (anticiper les écarts et proposer
des mesures correctives).

Contenu
Généralités et définitions
* Perspectives des divers intervenants et intervenantes : maitre d’ouvrage, concepteurs et conceptrices,
exécutants et exécutantes;
e Divers éléments de colts : budget initial, planifié et révisé, engagement, réel, valeur acquise, prévisionnel,
variance;
e Cycle de vie du projet et précision du co(t prévisionnel;
e Facteurs qui influencent les co(ts.
Estimation des colts
e Divers types d’estimation;
e Colts types et les répertoires;
e Taux des ressources : main d’ceuvre, matériaux, équipement;
*  Productivité et la durée des activités;
« Données historiques et conditions spécifiques;
e Analyse des risques du projet et les contingences budgétaires;
e Plan de gestion des co(ts.
Systéme d’information de gestion de projet
* Rassembler, intégrer et distribuer I'information sur les codts;
e  Mesurer les déviations par rapport au budget cible;
e Analyser les variances budgétaires et temporelles;
¢ Anticiper les tendances et proposer des mesures correctives.
Systéme d’information de gestion de projet et de controle
« Rassembler, intégrer et distribuer I'information sur les codts;
e Mesurer les déviations par rapport au budget cible;
« Analyser les variances budgétaires et temporelles;
e Anticiper les tendances et proposer des mesures correctives.

Méthodologie
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e Exposé

e Travail d’équipe

e Travail individuel

* Groupe de discussion
e Simulation

Clientele visée
Gestionnaires, professionnels et professionnelles, techniciens spécialisés et techniciennes spécialisées en gestion de
projet de construction

Particularités
Vous aurez a discuter la portée des théories présentées dans cette formation sur la réalisation de leurs projets.

A savoir lorsque cette formation est en ligne
Nos formations en ligne sont diffusées sous forme de classes virtuelles interactives et nous travaillons avec la plateforme
Zoom.

Vous devez avoir un ordinateur avec un bon acces a Internet ainsi qu'une caméra, un micro et des haut-parleurs afin de
participer a la formation. La caméra doit étre fonctionnelle et étre ouverte tout au long de la formation pour faciliter les
échanges avec le formateur et le volet pratique de la formation.

Formateur(s)

Nadia Bussieres

Avec plus de vingt ans d'expérience dans le secteur de la construction, Nadia a gravi les échelons de la vice-présidence a
la direction générale, en se spécialisant dans la gestion de projets d'envergure et la restructuration organisationnelle. Sa
carriere a été marquée par un leadership efficace et une gestion stratégique des co(ts, contribuant ainsi au succés et a la
croissance d'entreprises majeures dans la région de Québec. Aujourd'hui, Nadia partage son temps entre le coaching
d'affaire et la consultation stratégique pour les entreprises de construction.

Durée
1 jour(s) pour un total de 7 heure(s).

Codt par participant en formation publique
577$

Prochaines dates en formation publique
15 octobre 2024 (En ligne)

ETS FORMATION est le leader universitaire en formation continue avec plus de 7 000 participants formés annuellement
et une offre de plus de 300 différentes formations. Nos formations sont pratiques et pragmatiques et affichent un taux
de satisfaction supérieur a 90 %. Consultez notre programmation compléte au http://www.etsformation.ca/
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