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Plan de formation

Optimiser la synergie et la performance de son équipe : les essentiels

Description de la formation

Affiner sa compréhension des dynamiques et des étapes de développement des équipes de travail s’avere fort utile en
ce gqu’elle permet de mieux mobiliser ses collaborateurs et ainsi, atteindre de meilleurs résultats. C'est encore plus
nécessaire lorsque I'équipe fait face a des changements. C’est ce tour d'horizon que vous propose cette formation.

Objectifs pédagogiques
1. Distinguer les composantes et spécificités d’'une équipe de travail performante;
2. Adapter vos interventions de gestion en fonction de I’étape de développement de votre équipe;
3. Déterminer les actions a entreprendre afin d’augmenter les performances de votre équipe et de maintenir le cap
sur les objectifs a atteindre.

Contenu

« Equipe performante vs en maintien;

e Besoins interpersonnels;

+  Etapes de développement d’une équipe de travail;

e Approches de consolidation d'équipe;

* Les cing dysfonctions d’une équipe de travail et comment y faire face.

Méthodologie
e Exposé
e Travail d’équipe
+  Etude de cas
e Enseignement par les pairs

Clientele visée
Gestionnaires

A savoir lorsque cette formation est en ligne
Nos formations en ligne sont diffusées sous forme de classes virtuelles interactives et nous travaillons avec la plateforme
Zoom.

Vous devez avoir un ordinateur avec un bon acces a Internet ainsi qu'une caméra, un micro et des haut-parleurs afin de
participer a la formation. La caméra doit étre fonctionnelle et étre ouverte tout au long de la formation pour faciliter les
échanges avec le formateur et le volet pratique de la formation.

Durée
2 jour(s) pour un total de 7 heure(s).

Colit par participant en formation publique
0 S (a déterminer)
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ETS FORMATION est le leader universitaire en formation continue avec plus de 7 000 participants formés annuellement
et une offre de plus de 300 différentes formations. Nos formations sont pratiques et pragmatiques et affichent un taux
de satisfaction supérieur a 90 %. Consultez notre programmation compléte au http://www.etsformation.ca/
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