
ÉTAPE : 1 ORGANISER LA SÉCURITÉ DE L'INFORMATION
• Exigences légales
• Requis organisationnels
• Atelier
• Documents de conformité

ÉTAPE 2 : GÉRER LES DONNÉES
• Exigences légales
• Requis organisationnels
• Atelier
• Documents de conformité

ÉTAPE 3 : PROTÉGER LES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS
• Exigences légales
• Requis organisationnels
• Atelier
• Documents de conformité

ÉTAPE 4 : DOCUMENTER LA CONFORMITÉ
• Exigences légales
• Requis organisationnels
• Atelier
• Documents de conformité

Contenu

Description de la formation
Du consentement valide à la destruction des données, les obligations de la Loi modernisant des dispositions législatives 
en matière de protection des renseignements personnels sont des enjeux pour beaucoup. Au Québec, les organisations 
privées et publiques, grandes et petites sont concernées. Des bénéfices sont aussi attendus, cybersécurité renforcée et 
valorisation des données. La formation est basée sur une méthode simple et éprouvée qui répond aux questions de 
ressources pour les PME et de complexité pour les grandes entreprises. Les principaux documents nécessaires à la 
conformité sont expliqués en détail et livrés aux participants.

Objectifs pédagogiques
Identifier les rôles et responsabilité. Pratiquer la méthode de mise en conformité. Évaluer les risques pour les personnes 
et l'organisation. Connaître les principes de la protection des renseignements personnels. 

Méthodologie
• Exposé
• Travail d’équipe
• Travail individuel
• Étude de cas
• Jeu de rôle
• Autoévaluation

Clientèle visée
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Vincent Bureau
Expert en protection des données personnelles, Vincent est spécialisé dans l’opérationnalisation de la loi 25 québécoise, 
du RGPD européen, de la LPRPDE canadienne, des lois états-uniennes et des cadres internationaux. Son expérience 
comme Data Protection Officer et comme gestionnaire des programmes de conformité lui permet une approche pratique 
de la conformité. Il intervient dans le cadre des conférences concernant la confiance numérique au Canada et à 
l’international. Il est expert pour le Conseil National de Recherches Canada et la grappe nationale en cyber sécurité IN-
SEC-M. Vincent détient quatre maîtrises en droit public, télécom., gestion de projet et marketing et plusieurs 
certifications dont Certified Information Privacy Professional, Certified Data Privacy Solutions Engineer™ & ISO 27701. 
Vincent est chargé de cours en gestion de la cybersécurité à l’Université du Québec à Chicoutimi.

Formateur(s)

2 jour(s) pour un total de 14 heure(s).

Prochaines dates en formation publique
Les 12 et 19 férvier 2026 (Classe virtuelle)

Durée

La bonne formation au bon moment. ÉTS FORMATION est le leader universitaire en formation continue avec plus de 
8000 participants et participantes formés annuellement et une offre de plus de 300 différentes formations. Nos 
formations sont pratiques et pragmatiques et affichent un taux de satisfaction supérieur à 90 %. Consultez notre 
programmation complète au http://www.etsformation.ca/

Coût par participant en formation publique
1037 $ 

Gestionnaire de PME, chef & analyste de la sécurité de l'information (CISO), juriste, délégué à la protection des données 
(DPO), chef de la protection de la vie privée (CPO), chef & analyste des données (CDO), gestionnaire gouvernance, risque 
et conformité (GRC), gestionnaire marketing, gestionnaire des ressources humaines, développeur logiciel, ingénieur des 
systèmes TI, gestionnaire des opérations, analyste d'affaires, gestionnaire de projet, gestionnaire de programmes.

Particularité(s)
Aucune connaissance préalable requise en protection des renseignements personnels, en gestion de projet ou en 
technologie de l'information. 

À savoir lorsque cette formation est en ligne
Nos formations en ligne sont diffusées sous forme de classes virtuelles interactives et nous travaillons avec la plateforme 
Zoom.

Vous devez avoir un ordinateur avec un bon accès à Internet ainsi qu'une caméra, un micro et des haut-parleurs afin de 
participer à la formation. La caméra doit être fonctionnelle et être ouverte tout au long de la formation pour faciliter les 
échanges avec le formateur et le volet pratique de la formation.
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